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WEITERE WEITERBILDUNGSANGEBOTE  
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ORGANISATION

Jedes Modul schließt mit einer Modulprüfung ab. Die theore-
tische und simulative Lehre findet in Form von Blockwochen 
statt.
Unterrichtszeiten: Montag - Freitag von 08:30 - 15:30
Die Schulferien NRW sind unterrichtsfreie Zeiten.

TEILNAHMEVORAUSSETZUNG

•	 Erlaubnis zum Führen der Berufsbezeichnung einer 
examinierten Pflegefachperson nach Krankenpflege-, 
Altenpflege- oder Pflegeberufegesetz

•	 Keine Berufserfahrung notwendig

EINZUREICHENDE UNTERLAGEN

Per E-Mail oder Post:
•	 Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Lichtbild)
•	 Zeugnis der Berufsausbildung (Kopie)
•	 Erlaubnis zum Führen der Berufsbezeichnung 

(Kopie)
•	 Nachweis über den Umfang der Beschäftigung 

(Voll-/Teilzeit) für die Dauer der Fachweiterbildung
•	 Zustimmung des Arbeitgebers zur Teilnahme an der 

Weiterbildung
•	 Schriftliche Bestätigung der Kostenübernahme 

(z.B. durch den Arbeitgeber) sowie Information zur 
Rechnungsanschrift

LEHRGANGSKOSTEN

3.900 Euro € für Externe
Kostenlos für Interne

FORT- UND WEITERBILDUNG



DIE WEITERBILDUNG  

Die Spezialisierungsweiterbildung für die Pflege 
von Kindern und Jugendlichen (KiJu) richtet sich an 
alle Pflegefachpersonen, die erkrankte und verletzte Kin-
der und Jugendliche pflegen möchten. Früh- und Neu-
geborene, Säuglinge, Kleinkinder, Schulkinder und Ju-
gendliche haben spezielle pflegerische Bedarfe, die sich 
aus ihren besonderen physischen, psycho-mentalen und 
familiären Bedingungen ergeben.

ZIELE 

Die KiJu-Weiterbildung gemäß der Weiterbildungsord-
nung Nordrhein-Westfalen (WBO NRW) ermöglicht einen 
Erwerb von Kompetenzen in der Versorgung von Kindern 
und Jugendlichen, der an die generalistische Pflegeausbil-
dung anschließt. Durch individuelle Begleitung in Theorie 
und Praxis werden gezielt die Fähigkeiten von Pflege-
fachpersonen erweitert und Skills trainiert, um verant-
wortlich in hochspezialisierten Bereichen der Versorgung 
von Kindern und Jugendlichen wirksam sein zu können. 

Die Weiterbildung ist nach innovativen Prinzipien der 
Erwachsenenbildung konzipiert. Dabei basiert die Lehre 
in der Theorie auf exemplarischen Handlungssituationen, 
die die berufliche Praxis abbilden. Fallorientiert werden 
die Teilnehmenden dazu befähigt sich mit pädiatrischen 
Pflegeanlässen – auch in herausfordernden Situationen 
– auseinanderzusetzen. Sie werden gestärkt in ihrem 
beruflichen Handeln im interprofessionellen Team. So 
verbessert die zertifizierte Weiterbildung auch ihre indivi-
duelle berufliche Perspektive in der pädiatrischen Pflege.
Die erfolgreich bestandene Abschlussprüfung qualifiziert 
zum Tragen der Berufsbezeichnung: „Pflegefachperson 
(GKP/Krankenpfleger*in/Altenpfleger*in) Spezi-
alisierung Pflege von Kindern und Jugendlichen“.

DAUER UND STRUKTUR 

Praktische Weiterbildung

•	 über 12 Monate, berufsbegleitend (mind.1.260 Stunden 
Praxis in der Pflege von Kindern und Jugendlichen

•	 davon mind. 10 % Praxisanleitung
•	 Individuelle Praxisbegleitung durch Kursleitung

Theoretische Weiterbildung

•	 380 Stunden Theorie in 11 Blockwochen, davon 
mind. 30 % Lehre durch Berufspädagogen (M.A.) mit 
pädiatrischer pflegerischer Qualifikation (Kursleitung)

•	 Module: anrechenbar zu Fachweiterbildungen der 
WBO der Pflegekammer NRW, wie Praxisanleitung, 
pädiatrische Intensiv- und Anästhesiepflege, u.v.m.

•	 Freistellung für den theoretischen Unterricht bei voller 
Bezahlung

•	 Innovative Erwachsenenbildung durch kompeten-
zorientierte, anschlussfähige Lehr-Lernsettings: mit 
der Praxis entwickelte Fallarbeit durch fallorientiertes 
Lernen

•	 Präsenz und Hybridlehre inklusive digitaler Lern-
plattform und Lernen am Dritten Lernort: Skills Lab, 
Simulation, Praxis-Transferaufgaben

•	 Individuelles Lerncoaching: Reflexionsmodule, kollegi-
ale Beratung, Schreibwerkstatt

 

INHALTE

Module  
der KiJU  
(nach WBO  

PK NRW)                 

Inhalte (Mindest-
stunden, à 
45 Min.)

M1 Gesundheitsförderung  
Prävention, Kinderschutz

60 Std.

M2 Früh- und Neugeborene 60 Std.

M3 Kuration: Akut & Notfall

M3.1 akut pädiatrisch & chirurgisch 30 Std.

M3.2 Notfallsituationen 30 Std.

M3.3 Psychische Ausnahmesituationen 20 Std.

M4 Rehabilitation: Kinder und Jugend-
liche mit chronischen Erkrankungen 
und/oder Behinderungen pflegen

60 Std.

M5 Palliation: kritisch kranke und 
sterbende Kinder und Jugendliche 
pflegen

60 Std.

FBM M6 Systematisches und wissenschaft-
liches Arbeiten

60 Std.

Insgesamt 380 Std.
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Kurs-Nr.:  2604-01KIJU  

 

Termine 
      Start: 01.04.2026 (Praxisphase) 

1. Blockwoche:     13.04. – 17.04.26 
2. Blockwoche:     18.05. – 22.05.26 
3. Blockwoche:     22.06. – 26.06.26 
4. Blockwoche:     13.07. – 17.07.26 
5. Blockwoche:     07.09. – 11.09.26 
6. Blockwoche:     12.10. – 16.10.26 
7. Blockwoche:     02.11. – 06.11.26 
8. Blockwoche:     07.12. – 11.12.26 
9. Blockwoche:     18.01. – 22.01.27 
10. Blockwoche:     08.02. – 12.02.27 
11. Blockwoche:     15.03. – 19.03.27 

 

Unterrichtszeiten 
08:30 bis 15:30 Uhr 

 
Zeitraum der mündlichen/ Schriftlichen Ab-
schlussprüfungen 

15.03. – 17.03.2027 

 

Anmeldung 
Evangelisches Klinikum Bethel 

Fort- und Weiterbildung 

Bethesdaweg 10 
33617 Bielefeld 

denise.steinkuehler@evkb.de 

 
 

Anmeldeunterlagen 
 Erlaubnis zum Führen der Berufsbezeich-

nung (Altenpflege, GKP (Gesundheits-u. 
Krankenpflege) / Pflegefachfrau/mann 

 Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, 
Lichtbild, Bewerbung) 

 Das Einverständnis des Arbeitgebers 
 

 

Unterrichtsort  
Haus Burgblick 1. Etage 
Bethesdaweg 10 

33617 Bielefeld 

 Anmeldeschluss  
eine Woche vor Weiterbildungsbeginn 

 


